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МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ ІВАНО-ФРАНКІВСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ КОЛЕДЖ
 ТЕХНОЛОГІЙ ТА БІЗНЕСУ
 ЕКСПЕРТНИЙ ВИСНОВОКекспертної комісії про результати первинної акредитаційної експертизи
 освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит» зі спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування»
 галузі знань 07 «Управління та адміністрування» за освітньо-кваліфікаційним рівнем - молодший спеціаліст
 у Івано-Франківському державному коледжі технологій та бізнесу
 Івано-Франківськ - 2019
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2
 ВИСНОВОКекспертної комісії Міністерства освіти і науки України про результати первинної акредитаційної експертизи освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит»
 зі спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» галузі знань 07 «Управління та адміністрування»
 за освітньо-кваліфікаційним рівнем - молодший спеціаліст у Івано-Франківському державному коледжі технологій та бізнесу
 Відповідно до підпункту 20 пункту 2 розділу XV «Прикінцеві та перехідні положення» Закону України «Про вищу освіту» та пункту 4 Положення про акредитацію вищих навчальних закладів і спеціальностей у вищих навчальних закладах та вищих професійних училищах, затвердженого постановою Кабінету міністрів України від 09.08.2001 № 978 «Про затвердження Положення про акредитацію вищих навчальних закладів і спеціальностей у вищих навчальних закладах та вищих професійних училищах», з метою проведення первинної акредитаційної експертизи освітньо-професійної програми освітньо- професійної програми «Фінанси і кредит» зі спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» галузі знань 07 «Управління та адміністрування» у Івано-Франківському державному коледжі технологій та бізнесу та згідно наказу Міністерства освіти і науки України № 773-л від 30.05.2019 експертна комісія у складі:Доценко Інни Олексіївни доцента кафедри фінансів,
 у період з 05 по 07 червня 2019 року розглянула подану Івано-Франківським державним коледжем технологій та бізнесу акредитаційну справу та провела експертне оцінювання відповідності освітньої діяльності коледжу державним вимогам щодо акредитації освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит» зі спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» за освітньо- кваліфікаційним рівнем - молодший спеціаліст, з метою підтвердження:
 - достовірності інформації поданої до Міністерства освіти і науки України Івано-Франківським державним коледжем технологій та бізнесу щодо освітньо- професійної програми;
 банківської справи та страхування Хмельницького національногоуніверситету, кандидата економічних наук, доцента, голови експертної комісії
 Костюк Євгенії Миколаївни заступника директора з навчально- методичної роботи Торговельно- економічного коледжу Київськогонаціонального економічного викладача вищої викладача-методиста, експертної комісії
 торговельно-університету,
 категорії,члена
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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з
 - відповідності показників діяльності коледжу встановленимзаконодавством Ліцензійним вимогам щодо кадрового, матеріально-технічного, навчально-методичного, інформаційного забезпечення;
 - відповідності встановленим законодавством вимогам щодо якісного складу циклової комісії фінансово-економічних дисциплін;
 -відповідності освітньої діяльності з підготовки здобувачів вищої освіти державним вимогам до акредитації.
 У процесі аналізу:- вивчені матеріали самоаналізу освітньо-професійної програми;-вибірково перевірені документи коледжу, які підтверджують загальні
 відомості про коледж;- здійснено аналіз виконання студентами комплексних контрольних робіт;-проведено ознайомлення з фактичним станом навчальних приміщень,
 кабінетів та лабораторій;- проаналізовано стан навчально-методичного забезпечення освітнього
 процесу, організації навчальної, методичної та виховної роботи;- проаналізовано стан кадрового забезпечення;- проаналізовано забезпечення навчальною літературою у бібліотеці та базу
 електронних підручників у електронній читальній залі;- проведено наради з керівництвом, співбесіди з працівниками та
 студентами коледжу.Експертна комісія проводила експертизу відповідно до вимог нормативно-
 правових актів:- Закону України «Про освіту»;- Закону України «Про вищу освіту»;- Положення про акредитацію вищих навчальних закладів і спеціальностей
 у вищих навчальних закладах та вищих професійних училищах, затвердженого постановою Кабінету міністрів України від 09.08.2001 № 978 «Про затвердження Положення про акредитацію вищих навчальних закладів і спеціальностей у вищих навчальних закладах та вищих професійних училищах» зі змінами внесеними згідно з Постановами Кабінету міністрів України № 1124 від 31.10.2011, № 801 від 15.08.2012, № 692 від 18.09.2013, № 507 від27.05.2014, № 901 від 31.10.2018;
 -Державних вимог до акредитації напряму підготовки, спеціальності та вищого навчального закладу (наказ Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 13.06.2012 № 689);
 - Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності (постанова Кабінету Міністрів України «Про затвердження Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності» від 30.12.2015 № 1187 зі змінами, внесеним згідно Постанови Кабінету Міністрів України № 347 від 10.05.2018);
 -Державних будівельних норм України ДБН В.2.2-3:2018 Будинки і споруди. Заклади освіти (наказ Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 25.04.2018 № 106).
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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За результатами перевірки експертна комісія дійшла висновків, що матеріали, подані коледжем про проведення акредитації, за обсягом, повнотою, достовірністю відповідають ліцензійним, акредитаційним та іншим нормативним вимогам щодо акредитації підготовки фахівців у сфері вищої освіти.
 Детальний аналіз та експертна оцінка стану справ дали підстави для наступних висновків.
 1. Загальні відомості освітньої діяльності Івано-Франківського державного коледжу технологій та бізнесу
 Івано-Франківський державний коледж технологій та бізнесу є державним навчальним закладом першого рівня акредитації, веде підготовку молодших спеціалістів за денною та заочною формами навчання на основі базової та повної загальної середньої освіти.
 У 1964 році на підставі наказу Мінвузу СРСР № 190 від 10.09.1964 та наказу Міністерства торгівлі УРСР № 416 від 01.10.1964 створений Івано- Франківський технікум радянської торгівлі як державний навчальний заклад, наказом Міністерства торгівлі УРСР № 91 від 19.01.1991 перейменований на Івано-Франківський комерційний технікум. Наказом Міністерства освіти № 15 від 18.01.1993 технікум переданий в підпорядкування Міністерства освіти України. Наказом Міністерства освіти і науки України № 616 від 17.07.2007 Івано-Франківський комерційний технікум перетворений у Івано-Франківський державний коледж технологій та бізнесу.
 Коледж зареєстрований за адресою: вул. Євгена Коновальця, 140, м. Івано- Франківськ, 78014, знаходиться у підпорядкуванні Міністерства освіти і науки України, форма власності - державна.
 Основними нормативними документами, які забезпечують умови діяльності коледжу, є:
 - Статут Івано-Франківського державного коледжу технологій та бізнесу зі змінами;
 -Відомості з Єдиного державного реєстру підприємств та організацій України (ЄДРПОУ) АА № 027881.
 Діяльність коледжу здійснюється відповідно до законів України «Про освіту», «Про вишу освіту», а також спрямована на реалізацію: Програми розвитку України «Стратегія-2020», Концепції розвитку освіти України на період 2015-2025 років, Стратегії розвитку інформаційного суспільства в Україні.
 Управлінську роботу в коледжі з листопада 2017 року очолює директор коледжу - Бабінець В.М., повна вища педагогічна освіта, спеціаліст вищої кваліфікаційної категорії. Має досвід роботи на керівних посадах, з 2001 по 2017 рік працював заступником директора коледжу з виховної роботи.
 Перелік спеціальностей, за якими Івано-Франківський державний коледж технологій та бізнесу здійснює підготовку фахівців та їх відповідність перелікам спеціальностей 2007 та 2015 років наведено у таблиці 1.1.
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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 Таблиця 1.1Перелік спеціальностей, за якими коледж здійснює підготовку фахівців та
 їх відповідність перелікам спеціальностей 2007 та 2015 років_______Перелік спеціальностей 2007 року
 (Постанова КМУ від 20.06.2007 № 839)Перелік спеціальностей 2015 року
 (Постанова КМУ від 29.04.2015 № 266)071 Облік і оподаткування072 Фінанси, банківська справа та страхування076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність
 5.05170101 Виробництво харчової продукції 181 Харчові технології5.14010101 Готельне обслуговування 241 Готельно-ресторанна справа5.14010301 Туристичне обслуговування 242 Туризм
 3 01 вересня 2016 року освітня діяльність коледжу здійснюється відповідно до наказу Міністерства освіти і науки України від 6 листопада 2015 року №1151 «Про особливості запровадження переліку галузей знань і спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 29 квітня 2015 року № 266» на підставі акту узгодження переліку спеціальностей, за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти за ступенями (освітньо-кваліфікаційним рівнем молодшого спеціаліста) та ліцензійного обсягу Івано-Франківського державного коледжу технологій та бізнесу, затвердженого наказом МОНУ.
 Коледж має право надавати повну загальну середню освіту відповідно наказу департаменту освіти і науки Івано-Франківської ОДА № 230 від24.04.2015, протокол засідання регіональної експертної ради з питань ліцензування та атестації навчальних закладів від 07.04.2015 № 113.
 Ліцензований обсяг прийому здобувачів вищої освіти Івано-Франківського державного коледжу технологій та бізнесу відповідно до акту узгодження переліку спеціальностей, наказу МОНУ № 58-л від 20.03.2017 «Про переоформлення ліцензій» за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти за освітньо-кваліфікаційним рівнем молодшого спеціаліста наведено у таблиці 1.2.
 Таблиця 1.2Ліцензований обсяг прийому коледжу,
 Шифр та назва галузі знань Код та назва спеціальності Ліцензований обсяг
 денна* заочна07 Управління та адміністрування
 071 Облік і оподаткування 80
 072 Фінанси, банківська справа та страхування
 125
 076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність
 75
 18 Виробництво та технології
 181 Харчові технології 90**
 24 Сфера обслуговування 241 Готельно-ресторанна справа 55242 Туризм 85**
 Разом , 510
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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 Примітка: * Для спеціальностей за постановою КМУ № 266 від 29.04.2015 загальний обсяг відображено у колонці з обсягом за денною формою;
 ** за спеціальністю 181 Харчові технології (денна форма 75 осіб, заочна форма -15 осіб), за спеціальністю 242 туризм (денна форма 65 осіб, заочна форма -20 осіб).
 Перелік ліцензованих і акредитованих спеціальностей, за якими Івано- Франківський коледж технологій та бізнесу проводить підготовку, та їх рівні акредитації, наведено у таблиці 1.3.
 Загальна чисельність здобувачів вищої освіти на 01.05.2019 складає 995 осіб, середньорічна чисельність студентів - 1045 осіб. На денній формі навчається 995 осіб, з них за державним замовленням - 849 осіб, за кошти фізичних і юридичних - 146 осіб.
 В коледжі функціонує чотири відділення: фінансів, підприємництва та обліку, ресторанного господарства, туризму і готельєрства.
 Загальна кількість педагогічних працівників станом на 01.05.2019 складає 92 особи, в т.ч. 74 - особи викладацького складу, з них 19 осіб мають педагогічне звання «викладач-методист», три особи - вчений ступінь кандидата історичних наук.
 Загальні показники діяльності наведені у таблиці 1.4.Таблиця 1.4
 Загальна характеристика Івано-Франківського державного коледжу технологій та бізнесу
 №з/п Показники діяльності Кількісні
 параметри1. Ліцензований обсяг (осіб) 510
 у т.ч. за освітньо-кваліфікаційними рівнями:- молодший спеціаліст (осіб) 510- бакалавр (осіб) 0- спеціаліст (осіб) 0- магістр (осіб) 0
 2. Кількість студентів, курсантів, слухачів разом: 1174у т.ч. за формами навчання:- денна (очна) (осіб) 1174- вечірня (осіб) 0- заочна, дистанційна (осіб) 0
 3. Розподіл студентів за галуззю знань і спеціальностями:07 Управління та адміністрування071 Облік і оподаткування 93. денна форма навчання 93. заочна форма навчання 0072 Фінанси, банківська справа та страхування* 226. денна форма навчання 226. заочна форма навчання 0076 Підприємництво, торгівля та біржова діяльність* 137. денна форма навчання 137
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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 . заочна форма навчання 018 Виробництво та технології181 Харчові технології 231. денна форма навчання 231. заочна форма навчання 024 Сфера обслуговування241 Готельно-ресторанна справа 154. денна форма навчання 154. заочна форма навчання 0242 Туризм 154. денна форма навчання 154. заочна форма навчання 0
 4. Кількість навчальних груп (одиниць) 495. Кількість спеціальностей, за якими здійснюється
 підготовка фахівців (одиниць)6
 у т.ч. за освітньо-кваліфікаційними рівнями:- молодшого спеціаліста (одиниць) 6- бакалавр (одиниць) 0- спеціаліст (одиниць) 0- магістр (одиниць) 0
 6. Кількість кафедр (предметних (циклових) комісій (одиниць)
 11
 з них випускових (одиниць) 57. Кількість факультетів (відділень) (одиниць) 48. Загальні навчальні площі будівель (кв. м) 7558*
 з них:- власні (кв. м) 7558- орендовані (кв. м) 0Примітка: *аудиторні навчальні заняття проводяться у дві зміни.Структура закладу, наявна навчально-матеріальна база, кабінети і
 лабораторії, їх обладнання наочними та технічними засобами навчання, нормативна, методична та інша документація, склад педагогічних кадрів, а також зміст навчальних планів і програм забезпечують достатній рівень підготовки фахівців.
 Освітній процес здійснюється у відповідності до навчальних планів, графіка навчального процесу та розкладу занять.
 Діловодство, оформлення навчальних приміщень дидактичними матеріалами здійснюється українською мовою.
 Мета навчального закладу - забезпечення фундаментальної, наукової, професійної та практичної підготовки студентів, здобуття ними освітньо- кваліфікаційного рівня молодший спеціаліст відповідно до вимог кваліфікаційної характеристики.
 Головною метою діяльності адміністрації та колективу коледжу щодо перспектив розвитку спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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 страхування» залишається всебічна підтримка і розвиток позитивних домінант в житті колективу, а також формування нових векторів розвитку, поглиблення орієнтації навчально-виховного процесу на формування особистості, здатної професійно і світоглядно відповідати на виклики часу.
 Підготовку фахівців за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит» за спеціальністю 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» забезпечує викладацький склад коледжу, який володіє інноваційними технологіями.
 Підготовка фахівців спрямована на підвищення рівня професійних компетенцій, збагачення змісту освіти на базі передових освітніх компетенцій, збагачення змісту освіти на основі передових освітніх технологій, активну інформатизацію та інновацію процесу навчання. Одним із актуальних напрямів роботи коледжу є пошук нових форм партнерських зв’язків, розвиток соціального партнерства зі стейкхолдерами, що дає можливість забезпечити студентів місцями для проходження виробничої практики та можливого подальшого працевлаштування.
 Підготовку фахівців освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит» забезпечують циклові комісії: суспільних, математичних, філологічних,інформаційних, обліково-економічних, фінансово-економічних дисциплін, фізичного виховання та захисту Вітчизни, іноземних мов тощо.
 Циклова комісія фінансово-економічних дисциплін - структурний навчально-методичний підрозділ коледжу, що проводить навчальну та методичну роботу освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит», здійснюють випуск здобувачів вищої освіти освітньо-кваліфікаційного рівня - молодший спеціаліст.
 Для всіх сфер економічної діяльності суспільства на сучасному етапі проблемою номер один залишаються кваліфіковані кадри. Актуальність підготовки фахівців-фінансистів обґрунтована динамічними процесами у політичному та економічному житті країни. Створення нових підприємств, фінансово-кредитних установ, страхових, інвестиційних компаній, недержавних пенсійних фондів, реформування та вдосконалення механізму функціонування державних фінансових органів створює об’єктивні передумови для стійкого попиту на висококваліфікованих фахівців сфери фінансів.
 Навчання за освітньо-професійною програмою дозволить майбутнім фахівцям з фінансів і кредиту оволодіти практичними прийомами і методами управління фінансами суб’єктів господарювання реальної економіки та фінансового сектору, органів місцевого самоврядування, знати сучасну систему оподаткування та фінансове право, проводити оцінку вартості майна та бізнесу, складати та аналізувати інвестиційні проекти, діагностувати фінансовий стан суб’єктів господарювання і здійснювати антикризове управління ними.
 Експертна комісія дійшла висновку, що освітня діяльність у Івано- Франківському державному коледжі здійснюється відповідно до діючих нормативних документів та має всі необхідні умови і юридичні підстави для цього. Співпраця з потенційними роботодавцями, зацікавленість молоді освітньо-професійною програмою ’ т» про доцільністьГолова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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 подальшого надання освітньої послуги з підготовки молодших спеціалістів за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування».
 2. Формування контингенту студентівДля формування контингенту студентів у коледжі проводиться
 профорієнтаційна робота за різними формами і методами, якою охоплені ніколи міста Івано-Франківська та Івано-Франківської області. Контингент студентів, які навчаються за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит», формується згідно з планом і правилами прийому, які щорічно розробляються Приймальною комісією коледжу згідно Умов прийому до вищих навчальних закладів України, затверджених наказом Міністерством освіти і науки України та зареєстрованих у Міністерстві юстиції України.
 Для формування якісного складу контингенту студентів важливе значення має профорієнтаційна робота, яку цілеспрямовано здійснює колектив. Для організації профорієнтаційної роботи та з метою забезпечення прийому студентів, відповідно до наказу директора коледжу, працює комісія з профорієнтаційної роботи. Комісією розробляються заходи з організації проведення профорієнтаційної роботи, які розглядаються на засіданні педагогічної ради коледжу та затверджуються директором. До складу комісії залучаються педагогічні працівники, які забезпечують освітній процес за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит». Профорієнтаційна робота ведеться переважно шляхом інформування шкільної молоді про зміст навчання за обраним фахом, умови прийому, перспективи здобуття повної вищої освіти. Поряд з цим в плані проведення профорієнтаційної роботи передбачається низка заходів серед яких такі як: проведення Дня відкритих дверей (3-4 рази на навчальний рік); організація виїздів разом з обласним та міським центром зайнятості з метою прийняття участі у «Ярмарках професій», агітаційних виїздах по школах Івано-Франківської області, співпраця викладачів коледжу з професійними ліцеями та училищами відповідного напряму підготовки, поновлення Інтернет-сторінки про коледж та інше.
 Питання профорієнтації в коледжі розглядалися на засіданнях адміністративної, педагогічної та науково-методичної рад, засіданнях циклових комісій,що засвідчено у відповідних протоколах. До профорієнтаційної роботи колектив коледжу ставиться відповідально, постійно її удосконалює та урізноманітнює, адже це пов’язано з демографічною ситуацією, що склалася в державі, високою конкурентністю серед навчальних закладів міста Івано- Франківська та області.
 Експертною комісією встановлено, що в коледжі постійно поновлюється інформація про освітній заклад в мережі Інтернет на веб-сайті Івано- Франківського державного коледжу - w w w .dktb.if.ua та у соціальних мережах фейсбук, інстаграм тощо.
 Контрольні показники обсягу прийому за спеціальністю 072 «Фінанси, банківська справа та страхування», освітньо-професійна програма «Фінанси і крдит» у 2016-2017 роках - державного, а у 2018 - регіонального замовленняГолова експертної комісії, к.е.н., доцент ІО- Доценко
 http://www.dktb.if.ua
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коледжем виконано в повному обсязі.Інформація щодо показників формування контингенту студентів за
 освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит», наведена у таблиці 2.1.Таблиця 2.1
 Показники формування контингенту студентів освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит»
 зі спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування»№з/п Показник
 Роки2016 2017 2018
 1. Ліцензований обсяг підготовки- денна форма 125 125 125- заочна форма - - -
 2. Прийнято на навчання, всього (осіб)- денна форма 80 81 73в т.ч. за держзамовленням 77 73 65- заочна форма - - -
 в т.ч. за держзамовленням - - -
 - нагороджених медалями або тих, що отримали диплом з відзнакою
 - - -
 - таких, які пройшли довгострокову підготовку і профорієнтацію
 61 53 42
 - зарахованих на пільгових умовах, з якими укладені договори на підготовку
 - - -
 3. Подано заяв за формами навчання 304 298 300- денна форма навчання 304 298 300- заочна форма навчання - - -
 4. Конкурс абітурієнтів 2,6 2,5 2,1- денна форма навчання 2,6 2,5 2,1- заочна форма навчання - - -
 5. Кількість випускників коледжу, які продовжили навчання за скороченим терміном навчання у ВНЗ III-IV рівнів акредитації на- денній формі навчання 20 18 15- заочній формі навчання 39 41 26
 Мотивація професійного вибору вступників залежить від отриманої інформації. При формуванні контингенту студентів велика увага приділяється довгостроковим формам профорієнтаційної роботи: організації роботипідготовчих курсів, дням відкритих дверей, зустрічам, бесідам викладачів, студентів та випускників коледжу з майбутніми вступниками - випускниками шкіл тощо.
 Експертна комісія перевірила контингент студентів закладу освіти, відповідність зазначених даних ліцензованому обсягу, звітності за формою 2-3 НК, інформації в ЄДЕБО. Комісія зазначила, що перевищень ліцензованого
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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 обсягу під час прийому на освітньо-кваліфікаційний рівень «молодший спеціаліст» за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит» немає.
 Робота Івано-Франківського державного коледжу технологій та бізнесу щодо формування контингенту студентів коледжу проводиться на високому рівні і є задовільною.
 3. Зміст підготовки фахівцівЗміст підготовки молодших спеціалістів в коледжі формується на підставі
 стандартів вищої освіти за відповідними спеціальностями та розробленими освітньо-професійними програмами.
 В коледжі розроблені навчальні програми всіх дисциплін та робочі навчальні програми, розглянуті на засіданні науково-методичної та педагогічної ради і затверджені в установленому порядку.
 Відповідно до рекомендацій стандартів освіти в коледжі розроблені і затверджені навчальні плани і робочі навчальні плани для всіх спеціальностей, освітньо-професійних програм. За структурою і співвідношенням навчального часу вони повністю відповідають вимогам нормативних документів Міністерства освіти і науки України.
 Разом з тим відповідно до вимог Закону України «Про вищу освіту» в коледжі за всіма спеціальностями, освітньо-професійними програмами створені групи забезпечення на яких покладено обов’язок розроблення, впровадження та супроводження освітньо-професійних програм та навчальних планів. Групи забезпечення є учасниками системи внутрішнього якості освітньої діяльності коледжу на рівні циклових комісій. До функцій групи забезпечення належить:
 > оцінка актуальності освітньо-професійної програми на основі пропозицій експертних рад роботодавців;
 > формування профілю програми (цілі програми, характеристика програми, програмні результати навчання, перелік загальних та фахових компетентностей тощо);
 > участь у розробці навчальних планів та інших нормативних документів, що організаційно супроводжують процес підготовки здобувачів вищої освіти за відповідною освітньо-професійною програмою з врахуванням рекомендацій науково-методичної ради;
 > здійснення аналізу забезпечення освітньо-професійної програминеобхідними інформаційними (фонди навчально-методичної та іншої літератури, у тому числі електронні ресурси) та матеріально-технічними ресурсами (аудиторний фонд, лабораторії, комп'ютерна база, обладнання, технічні засоби навчання тощо);
 > здійснення аналізу кадрового забезпечення освітньо-професійноїпрограми, у тому числі через наявність підтвердження кваліфікації, фахового рівня педагогічних працівників;
 > надання рекомендацій науково-методичній раді щодовдосконалення існуючих освітньо-професійних програм;
 > супровід процедури зовнішнього оцінювання освітньо-професійнихпрограм (акредитація, ліцензування);Голова експертної комісії, к.е.н., доцент ( ^ І.О. Доценко
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 > спільно з адміністратором Єдиної державної електронної бази зпитань освіти (далі - ЄДЕБО) забезпечують внесення освітньо-професійних програм та навчальних планів до ЄДЕБО.
 Особлива увага приділяється в коледжі змісту й організації практичного навчання здобувачів вищої освіти. Розроблено Положення про організацію практичного навчання студентів коледжу, наскрізні програми практики та матеріали методичного супроводу практики.
 Системність практичного навчання ґрунтується на чіткій послідовності і визначеності його етапів, розвиненості і доцільності форм і методів реалізації навчальних завдань, наявності всіх системних елементів навчального процесу - змісту навчання, студентів, викладачів, мети навчальної діяльності і очікуваних результатів.
 Система практичного навчання складається з трьох етапів, а саме:-етап одержання первинних професійних умінь і навичок передбачає
 формування у студентів здатностей необхідних для розуміння технологічних прийомів та елементів виробничих процесів, необхідних для теоретичного і практичного засвоєння навчальних дисциплін професійної підготовки, базових дисциплін допоміжно-технологічного характеру. Крім того на цьому етапі здобуваються практичні навички необхідні для подальшого розвитку практичних навичок більш високого рівня;
 -етап формування основних навичок професійної діяльності і адаптивних якостей особистості. На цьому етапі здійснюється комплексне навчання студентів із використанням організаційних форм теоретичного навчання і практичної підготовки. Етап передбачає засвоєння основних норм і принципів функціонування ринку праці, його законів та закономірностей, а також набуття практичних навичок поведінки на ринку праці. В ході практичного навчання студенти мають поглиблено оволодіти технологією відповідної сфери, набути професійних компетенцій, отримати необхідні комунікативні особливості і якості для комфортної поведінки в середовищі сфери діяльності.
 - етап професійного становлення і формування амбіційних якостей фахівців. На цьому етапі передбачається активна і безпосередня участь студентів в виробничих і управлінських процесах на всіх етапах діяльності. Студенти мають в процесі вирішення окремих завдань, в ході підготовки до атестації утвердитися у власних потенційних можливостях в отриманні потрібного результату і очікувати за це відповідного заохочення.
 Визначеність змісту етапів професійної підготовки дає змогу створити досить чітку і об'єктивну систему оцінки рівня компетентності майбутнього фахівця за підсумками кожного з цих етапів. Таким чином практичне навчання стає зручним і об'єктивним тестом на професійну придатність майбутнього молодшого спеціаліста.
 Системність практичної підготовки забезпечується логічною послідовністю всіх етапів цього виду навчання. Зміст навчання наступного етапу органічно випливає зі змісту попереднього і без засвоєння попереднього не можливе засвоєння наступного.
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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 Для забезпечення ефективного проведення практичного навчання в коледжі розроблені і затверджені наскрізні програми практичного навчання для кожної спеціальності, освітньо-професійної програми і робочі навчальні програми цього виду навчання. Розроблені також організаційно-нормативні документи з цього питання: інструкція керівнику практичного навчання на підприємстві від коледжу, методичні рекомендації з контролю проходження студентами практичного навчання, завдання на практичне навчання.
 Особливо корисними стали Паспорти баз практичного навчання. Ці Паспорти є об'єктивними і повними документами для планування практичного навчання студентів. На їх підставі підготовлені і укладені договори на практичне навчання з підприємствами. Протягом звітного періоду всі вимоги щодо практичного навчання студентів виконані в повному обсязі.
 З метою підвищення якості підготовки фахівців відповідно до реальних вимог ринку праці; посилення ролі роботодавців в освітньому процесі коледжу від формування змісту освітніх програм до оцінювання результатів навчання; модернізації змісту освіти з метою приведення його у відповідність до сучасного змісту професійної діяльності; підвищення рівня конкурентоздатності випускників коледжу та сприяння росту рівня їх працевлаштування; скорочення періоду адаптації випускників до професійної діяльності; підвищення мотивації студентів до навчання; в коледжі проводиться попередня робота з запровадження дуальної форми здобуття освіти.
 Аналіз характеристик та відгуків керівників свідчить, що студенти коледжу мають належну теоретичну та практичну підготовку, вони здатні приймати правильні професійні рішення в межах своєї посадової компетенції.
 Таким чином, зміст підготовки фахівців, у цілому, відповідає вимогам державних освітніх стандартів підготовки молодших спеціалістів за освітньо- професійною програмою «Фінанси і кредит» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» галузі знань 07 Управління та адміністрування.
 Експертна комісія підтверджує, що організація освітнього процесу щодо підготовки фахівців та зміст освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» за освітньо-кваліфікаційним рівнем - молодший спеціаліст відповідають нормативним документам, встановленим вимогам щодо акредитації, потребам ринку праці та забезпечують набуття відповідних компетентностей, безперервність, наступність і ступеневість підготовки фахівців. Зміст підготовки молодших спеціалістів в Івано-Франківському державному коледжі технологій та бізнесу відповідає державним вимогам закредитації.
 4. Організаційне та навчально-методичне забезпечення освітнього процесу за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит»
 Навчання в Івано-Франківському державному коледжі технологій та бізнесу за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит», здійснюється
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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 за денною формою навчання. Загальне тижневе навантаження студентів згідно з навчальним планом не перевищує ЗО годин.
 Основними завданнями навчально-методичної роботи в контексті реалізації ступеневої системи вищої освіти є: розробка моделі фахівця XXI століття та формування вимог щодо рівня його професійних знань, умінь та навичок здатності до самонавчання, адаптації до діяльності в ринкових умовах та саморозвитку; створення науково-методичних комплексів спеціальностей/освітньо-професійних програм та навчальних комплексів дисциплін на основі передових педагогічних технологій і відповідної навчально-лабораторної бази; забезпечення умов дотримання вимог державної ліцензії, освітніх стандартів; визначення змісту і форм навчальної діяльності на різних етапах підготовки фахівців та їх атестації; вивчення змісту та характеру роботи випускників з метою внесення змін і доповнень до змісту програм та організації освітнього процесу; розробка принципів і форм рейтингової системи оцінювання, критеріїв оцінки знань, тестів для визначення рівня професійних знань, умінь та навичок; оволодіння новими системами інформаційного забезпечення освітнього процесу.
 Освітній процес у коледжі здійснюється у вигляді навчальних занять, виконання індивідуальних завдань, самостійної роботи студентів, практичної підготовки, контрольних заходів, державної атестації.
 Для методичного забезпечення освітнього процесу підготовки фахівців за освітньо-кваліфікаційним рівнем - молодший спеціаліст освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит», циклові комісії у своїй роботі використовують наступні документи та матеріали: освітньо-професійну програму, навчальний план, навчальні програми нормативних та вибіркових навчальних дисциплін, їх навчально-методичне забезпечення та структурно-логічні схеми, програмне забезпечення, індивідуальні семестрові завдання для самостійної роботи студентів, методичні матеріали з написання курсових робіт, інструктивно- методичні матеріали до семінарських, практичних і лабораторних занять, контрольні роботи для перевірки рівня засвоєння студентами навчального матеріалу, комплекти завдань для проміжного та підсумкового контролю знань, критерії оцінки знань.
 Експертна комісія ознайомилася з планами роботи випускової циклової комісії. Циклова комісія фінансово-економічних дисциплін проводить виховну, навчальну та методичну роботу відповідно до плану складеного на початку навчального року. Щомісяця проходять засідання і розглядаються питання, пов’язані з методичним забезпеченням освітнього процесу: обговорення розроблених навчальних програм, їх коригування, стан забезпечення навчальною літературою, інструктивно-методичними матеріалами; а також використання інноваційних технологій навчання, впровадження комп’ютеризації в освітній процес, розгляд результатів комплексних контрольних робіт; атестації студентів, організація консультацій; проведення навчально-виховних заходів тощо. В цикловій комісії ведеться робота щодо вивчення передового досвіду викладачів по запровадженню сучасних технологій навчання.Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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 В наявності та в повному обсязі є навчально-методичні комплекси дисциплін, наступного наповнення: навчальна та робоча програма дисципліни; плани практичних, семінарських занять; завдання до лабораторних робіт та самостійної роботи студентів; список рекомендованої літератури; матеріали методичного забезпечення (методичні вказівки до виконання лабораторних робіт, практичних занять тощо), комплекти тестових завдань.
 Відповідно до навчального плану підготовки за освітньо-кваліфікаційним рівнем - молодший спеціаліст освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит», передбачено виконання курсової роботи з дисципліни «Фінанси». Викладачами коледжу розроблені методичні рекомендації щодо виконання курсових робіт. Бесіди зі студентами підтверджують, що тему курсової роботи студенти обирають самостійно, керуючись переліком тем, схвалених цикловою комісією фінансово-економічних дисциплін та затверджених наказом по коледжу. Якість виконаної роботи і здатність захистити запропоновані заходи щодо вирішення проблеми - один з важливих критеріїв оцінки рівня підготовленості студентів у теоретичному і практичному аспектах.
 Для поточного контролю знань студентів та проведення підсумкового контролю з навчальних дисциплін застосовується комп’ютерна контрольно- діагностична тестувальна система TEST-W та інші на основі тестів, розроблених викладачами. З метою забезпечення використання навчальних і контролюючих комп’ютерних програм на заняттях з усіх навчальних дисциплін, ведеться навчальна робота серед викладачів коледжу.
 Особлива увага приділяється забезпеченню самостійної роботи студентів з використанням хмарних тенологій. Для допомоги студентам в організації самостійної роботи забезпечено вільний доступ студентів та викладачів до мережі Інтернет, створена єдина комп’ютерна мережа закладу, комп’ютеризовано читальну залу бібліотеки, розроблено електронні версії науково-методичного забезпечення дисциплін, які постійно вдосконалюються.
 Організація практичного навчання студентів проводиться відповідно до графіка навчального процесу та розробленої коледжем наскрізної програми практики, яка передбачає логічну послідовність всіх її видів. В період проходження практики студенти мають змогу в повному обсязі набути навичок та вмінь, необхідних для кваліфікованих фахівців сфери фінансів. Зміст і технологія проходження практики визначається наскрізною програмою практики, яка розробляється випусковою цикловою комісією та затверджується у встановленому порядку. Програма визначає види і форми перевірки рівня сформованості необхідних умінь та навичок, вимоги до звіту студента про виконання програми практики та індивідуального завдання. З метою ефективної організації і проведення практичного навчання з усіх видів практики створено комплекси методичного забезпечення.
 Проведення практичного навчання студентів покладається на викладачів, спеціалістів та керівників - представників провідних банків, фінансових установ, страхових компаній, казначейства, податкової служби тощо обізнаних із передовими прийомами і методами організації виробничої та управлінської діяльності зі спеціальності «Фінанси, банківс та страхування». ВГолова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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 навчальному плані за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит» передбачена виробнича практика.
 Керівництво практикою здійснюють викладачі коледжу згідно з графіком. Графіком передбачено відвідування баз практики 2-3 рази впродовж періоду проходження практики. На підприємстві керівництво практикою щоденно здійснюється фахівцем, який закріплений за студентами - практикантами. Із закладами, які є базами проходження практики, укладаються договори. Термін дії договорів встановлюється на період проведення конкретного практичного навчання або терміном до 5 років.
 Проведений аналіз практичної підготовки показав, що в цілому випускники оволоділи певними вміннями і навичками практичної роботи і спроможні вирішувати конкретні виробничі завчання.
 Метою атестації студента є визначення фактичної відповідності його підготовки вимогам освітньо-кваліфікаційної характеристики. Атестація проводиться екзаменаційною комісією, яка створюється в установленому порядку. Голова екзаменаційної комісії призначається із числа провідних фахівців галузі або відповідних кафедр університетів м. Івано-Франківська. Комісія оцінює рівень теоретичної і практичної підготовки випускників, вирішує питання про здобуття певного освітнього рівня, присвоєння кваліфікації молодшого спеціаліста з фінансів і кредиту та видачу диплома.
 Атестація студентів проводиться у формі комплексного екзамену згідно з вимогами освітньо-професійної програми за складеною та затвердженою в установленому порядку програмою атестації.
 Експертна комісія підтверджує, що методичне та організаційне забезпечення практичної підготовки молодших спеціалістів у коледжі відповідає державним вимогам та критеріям акредитації і сприяє формуванню у студентів навичок професійної діяльності за освітньо- професійною програмою «Фінанси і кредит» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування».
 Педагогічним колективом коледжу створено навчально-методичне забезпечення освітньої діяльності за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування», яке постійно поповнюється та удосконалюється відповідно до сучасних вимог.
 Викладацький склад, який забезпечує освітній процес вказаної освітньо- професійної програми спеціальності відповідає діючим вимогам.
 Коледж укомплектований педагогічними кадрами на 100%. Викладачі об’єднані в одинадцять циклових комісій. Освітній процес у коледжі (станом на 01.05.2019) забезпечують 96 педагогічних працівників, з яких педагогічне навантаження мають 92 особи: 74 викладачів, що працюють на постійній основі, ІО — з числа керівного складу, чотири - на засадах внутрішнього сумісництва, один майстер виробничого навчай якладачі-сумісники.
 5. Кадрове забезпечення освітнього процесу за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит»
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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 Частка штатних викладачів становить 96,74%; викладачів, що працюють на умовах зовнішнього сумісництва - 3,26%. Чисельність викладачів пенсійного віку на кінець звітного періоду становить 16 осіб. Середній вік викладачів складає 45 років.
 Середньорічне навантаження викладачів, що працюють на постійній основі, становить 676 педагогічних годин.
 Залежно від стажу педагогічної роботи викладачі поділяються таким чином:
 - до 3-х років - 1,09%;- від 3-х до 10 років - 16,3%;- від 10-ти до 20-ти років - 43,48%;- понад 20 років - 39,13%.У коледжі проводиться планова систематична робота з підвищення
 кваліфікації педагогічних працівників, функціонує постійно діюча система підвищення кваліфікації викладачів: навчання на ФПК; стажування на кафедрах ВНЗ III-IV рівнів акредитації, підприємствах, банках, біржах тощо; участь у роботі обласних методичних об’єднань, семінарах і т.д.
 Розроблений і затверджений перспективний план підвищення кваліфікації педагогічних працівників до 2020 року, згідно з яким за період з 2016 року свою кваліфікацію підвищили 77 викладачів, з них:
 - при Івано-Франківському обласному інституті післядипломної педагогічної освіти - 43 особи;
 - при Івано-Франківському національному технічному університеті нафти і газу-2 1 особа;
 - при Львівському науково-практичному центрі інституту професійно- технічної освіти НАПН України - 4 особи;
 -при Центральному інституті післядипломної педагогічної освіти ДВНЗ «Університет менеджменту освіти» НАПН України - 9 осіб.
 Окрім того, вісім осіб з числа керівного складу навчального закладу (директор, заступники, завідувачі відділень та методист) пройшли у 2017 та 2019 році курси при Центральному інституті післядипломної педагогічної освіти ДВНЗ «Університет менеджменту освіти» НАПН України.
 Якісний склад викладачів за наслідками атестації станом на 01.05.2019 складає:
 -кваліфікаційна категорія «спеціаліст вищої категорії» - 63 особи
 -кваліфікаційна категорія «спеціаліст першої категорії» - 15 осіб
 -кваліфікаційна категорія «спеціаліст другої категорії» - 11 осіб
 - кваліфікаційна категорія «спеціаліст» - 3 особи (3,26%);Дев’ятнадцять викладачів (20,65%) мають педагогічне звання викладача-
 методиста.Аналіз статистичних даних за останні три роки, дає можливість зробити
 висновок про те, що динаміка змін в підборі пе, ‘ с кадрів з року в рік
 (68,48%);
 (16,30%);
 (11,96%);
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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 покращується. Збільшується кількість викладачів з кваліфікаційними категоріями «спеціаліст вищої категорії», педагогічним званням «викладач- методист» та «спеціаліст першої категорії» (наслідок чергової атестації). За період з 2016 року було прийнято 6 викладачів (з них 2 штатних) та звільнено 14 викладачів (з них 13 штатних).
 Освітній процес з підготовки студентів освітньо-кваліфікаційного рівня «молодший спеціаліст» освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» галузі знань 07 «Управління та адміністрування» забезпечений викладацьким складом в кількості 34 особи.
 Якісний та кількісний склад педагогічних кадрів відповідає встановленим критеріям щодо категорійності:кваліфікаційна категорія «спеціаліст вищої категорії» - 26 осіб (76,47%)з них, викладачі-методисти - 11 осіб (32,35%)кваліфікаційна категорія «спеціаліст 1 категорії» - 6 осіб (17,65%)кваліфікаційна категорія «спеціаліст 2 категорії» - 2 особи (5,88%)
 Стан кадрового потенціалу, що забезпечує освітній процес підготовки студентів освітньо-кваліфікаційного рівня «молодший спеціаліст» освітньо- професійної програми «Фінанси і кредит» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» галузі знань 07 «Управління та адміністрування» дає можливість повністю виконувати освітньо-професійну програму і відповідає вимогам нормативних документів Міністерства освіти і науки України.
 Адміністрація коледжу створює належні умови педагогічним працівникам для дослідницької роботи, творчого пошуку, відбору педагогічних новацій.
 Головою випускової циклової комісії фінансово-економічних дисциплін є Рошко Галина Мирославівна. Призначена на цю посаду 01.09.2010. Закінчила у 2006 році Тернопільський державний економічний університет за спеціальністю «Міжнародна економіка» та здобула кваліфікацію магістра з міжнародної економіки (копія диплому додається). На даний час Рошко Г.М. навчається в магістратурі Івано-Франківського навчально-наукового інституту менеджменті Тернопільського національного економічного університету за спеціальністю «Фінанси, банківська справа та страхування». Працює в Івано- Франківському державному коледжі технологій та бізнесу на посаді викладача циклової комісії фінансово-економічних дисциплін на постійній основі. Спеціаліст вищої категорії, нагороджена грамотою департаменту освіти, науки, сім’ї, молоді та спорту Івано-Франківської ОДА (2013).
 Підвищення кваліфікації здійснюється за перспективними та поточними планами. Підвищення кваліфікації дає змогу викладачам вивчати новини науки і техніки, педагогіки та психології, змогу поліпшити методичний рівень шляхом обміну досвідом роботи з іншими викладачами. За звітний період всі викладачі циклової комісії пройшли підвищення кваліфікації згідно з затвердженими планами.
 Педагогічний колектив систематично вивчає передовий педагогічний досвід з проблем організації освітньої діяльнос ' дження інноваційних,Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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 професійно-орієнтованих технологій та інтерактивних методів навчання, що забезпечує належний рівень підготовки молодших спеціалістів.
 Аналіз якісного складу групи забезпечення за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» засвідчив наявність в ній вісім штатних викладачів, з яких за базовою освітою, педагогічним стажем роботи, підвищенням кваліфікації та іншими вимогами пункту ЗО Ліцензійних умов відповідають профілю викладання навчальних дисциплін.
 Склад педагогічних кадрів відповідає вимогам освітньої діяльності та повністю забезпечує потребу освітнього процесу за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» галузі знань 07 «Управління та адміністрування».
 Експертна комісія ознайомилася з наявними особовими справами викладачів випускової циклової комісії та трудовими книжками штатних працівників і засвідчує, що випускова циклова комісія здатна забезпечити якісну підготовку фахівців освітньо-кваліфікаційного рівня молодшого спеціаліста за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування».
 Якісний склад викладачів коледжу відповідає державним вимогам з акредитації і дає можливість в повному обсязі забезпечити реалізацію освітньо-професійної програми підготовки молодшого спеціаліста за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування».
 Експертна комісія на місці пересвідчилася, в тому що матеріально- технічна база Івано-Франківського державного коледжу технологій та бізнесу складається з навчального корпусу, гуртожитку та котельні. В складі матеріальної бази є спортивний зал, бібліотека та читальний зал, медпункт, методкабінет, навчальний готель, музей історії, культури та побуту рідного краю, кімната для самостійної підготовки студентів, службові та санітарно- технічні приміщення, навчально-виробниче студентське кафе, модуль-кіоск. Коледж має самостійний баланс, рахунки у банках, власну символіку та фірмовий бланк, печатку із своєю назвою та зображенням Державного Герба України, штампи. Коледж володіє та користується майном на правах власності.
 Загальна площа всіх приміщень, які використовуються в навчально- в 2 виховному процесі, складає 7558 м , а площа навчально-лабораторних
 • 9 • • • •приміщень - 7098 м . Наявні приміщення (навчальні, адміністративні, службові, побутові, спортивні) відповідають санітарним нормам і правилам, державним будівельним нормам України ДБН В 2.2 - 3-97 «Будинки та споруди навчальних закладів», що затверджені наказом Держкоммістобудування України від 27.06.1996 № 117.
 Довідки засвідчують, що перед початком нового навчального року Івано- Франківська СЕС, Державна інспекція з п< нагляду проводять
 6. Матеріально-технічне забезпечення освітнього процесу за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит»
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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перевірку та складають акт підготовки закладу освіти до занять. Дотримуючись вимог законів України «Про пожежну безпеку», «Про охорону праці», згідно з планом, у коледжі проводиться ряд заходів, спрямованих на запобігання нещасних випадків, професійних захворювань і аварій. Проводяться систематичні комплексні перевірки протипожежного стану підрозділів коледжу. Відповідно до вимог пожежних служб приміщення навчального корпусу та гуртожитку повністю забезпечені вогнегасниками, встановлена пожежна сигналізація.
 Приміщення коледжу має належне оформлення, оснащення та відповідає вимогам санітарних норм та нормативних документів, що регламентують порядок здійснення освітньої діяльності. Всі кабінети і лабораторії естетично оформлені, забезпечені наочними посібниками, технічними засобами навчання, необхідним обладнанням і приладами для проведення лабораторних і практичних робіт. В коледжі функціонує 29 навчальних кабінетів і шість лабораторій, в тому числі чотири кабінети і дві лабораторії інформаційних дисциплін.
 Інформатизація освіти є однією з найважливіших складових державної програми розбудови інформаційного суспільства на основі впровадження новітніх інформаційних технологій. В зв’язку з цим, комп’ютерне забезпечення коледжу та зокрема освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит» суттєво поновлене за останні роки, що дає змогу широко реалізувати власні та придбані програми в навчальному процесі. Фахові дисципліни забезпечуються пакетами прикладних програм, які відповідають сучасним вимогам. Завдяки наявним комп’ютерним кабінетам є можливість проводити одночасно практичні заняття в двох підгрупах. Викладачами створено в електронному варіанті методичні розробки, якими можуть користуватися студенти при самостійному опрацюванні лекцій та виконанні завдань самостійної роботи.
 У коледжі функціонує п’ять мультимедійних проекторів і 13 LCD- телевізорів. Коледж забезпечує вільний доступ до мережі Інтернет студентам та викладачам. У коледжі та гуртожитку є Wi-Fi.
 Студенти проживають у чотирьохповерховому гуртожитку площею 1840,5 м2 на 192 місця, який розміщений поруч з навчальним корпусом. В гуртожиток поселені усі бажаючі студенти. Матеріально-технічна база гуртожитку в належному стані. Значна увага приділяється самоврядуванню студентів. Під наставництвом вихователів працює рада гуртожитку. З метою контролю і покращення умов проживання студентів у гуртожитку регулярно проводяться рейди-перевірки членами студентської ради, що засвідчено відповідними записами.
 Для надання першої медичної допомоги в коледжі функціонує медпункт, який забезпечений найнеобхіднішими медикаментами. Стан здоров’я студентів і викладачів контролюється черговим проходженням медичних оглядів.
 Для забезпечення харчування студентів та викладачів у коледжі функціонує кафе та модуль-кіоск, які здаються в оренду.
 Створені умови для занять студентів та викладачів спортом: спортивний 2 2
 зал площею 169,3 м , гімнастичний зал площею 55 м , спортивна площадка.Голова експертної комісії, к.е.н., доцент С"1"\ J 10- Доценко
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 Спортивний та гімнастичний зали використовуються для проведення занять з фізичного виховання, секційних занять, спортивних змагань. Спортивно-масова робота із студентами направлена на їх фізичний розвиток та фізичну культуру, зміцнення здоров’я.
 Експертна комісія вважає, що стан матеріально-технічного забезпечення освітнього процесу підготовки молодших спеціалістів за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» в Івано-Франківському державному коледжі технологій та бізнесу відповідає державним акредитаційним вимогам.
 7. Інформаційне забезпечення освітнього процесу за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит»
 Бібліотека Івано-Франківського державного коледжу технологій та бізнесу зазнає суттєвих трансформацій в умовах нового соціокомунікаційного середовища, визначальними ознаками якого стали електронні засоби зберігання, обробки, розповсюдження та використання інформації. Процеси навчання і виховання відбуваються в умовах становлення інформаційного освітнього простору на базі інформаційно-комунікаційних технологій. Бібліотека коледж бачить свою місію в наступному: «Бібліотека є одним з провідних структурних підрозділів коледжу, що забезпечує літературою та інформацією навчально-виховний процес та наукові дослідження, а також є центром поширення знань, духовного та інтелектуального спілкування». Одна з найважливіших функцій бібліотеки - інформаційно-бібліографічне забезпечення освітнього процесу.
 Фонд бібліотеки коледжу створюється як єдиний бібліотечний фонд у відповідності з тематичним планом комплектування та картотекою книгозабезпеченості освітнього процесу.
 З метою забезпечення студентів літературою за фахом, комплектування бібліотечного фонду ведеться з різноманітних джерел, використовуються всі можливості для інформаційно-бібліотечного забезпечення освітнього процесу зі спеціальності. Основним джерелом комплектування є вітчизняні видавництва. До послуг студентів книжковий фонд більше 43540 тис. примірників, журнали та іншої друкованої продукції. Фонд бібліотеки постійно оновлюється.
 Рівень забезпеченості студентів, за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит», підручниками відповідає встановленим вимогам.
 Для систематичного і своєчасного ознайомлення студентів зі змінами у законодавчих актах країни, з новими сучасними технологіями, передовим досвідом, тощо бібліотека щорічно проводить підписку на фахові періодичні видання, список яких розглядається на засіданні циклової комісії.
 Бібліотека коледжу є інформаційно-технологічним центром, який організовує і забезпечує інформаційну підтримку освітніх та навчально- дослідних процесів.
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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 Коледж має офіційний веб-сайт, на якому розміщена інформація: про структуру коледжу, ліцензію, сертифікати про акредитацію, про освітньо- професійні програми, кадрове забезпечення, матеріально-технічну базу, положення щодо організації освітньої діяльності, перелік дисциплін за освітньо-професійними програмами, навчально-методичні матеріали з дисциплін на допомогу студентам, правила прийому, контактна інформація та інше.
 Основними джерелами інформаційного забезпечення викладачів і студентів коледжу є фонди бібліотеки, до складу яких входять навчальні посібники на електронних носіях інформації, електронні засоби інформації, в тому числі Інтернет, до якого мають доступ усі студенти та викладачі коледжу.
 Для проведення освітнього процесу на сучасному рівні є необхідна кількість обладнання, у тому числі комп'ютерів з ліцензійним програмним забезпеченням.
 Експертна комісія вважає, що інформаційне забезпечення підготовки молодших спеціалістів за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» відповідає державним акредитаційним вимогам. Викладачі працюють над поповнення фондів бібліотеки новітньою літературою.
 8. Якість підготовки і використання випускників за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит»
 Експертною комісією проведено аналіз курсових робіт, виробничої практики, комплексних контрольних робіт, останньої перед акредитаційною експертизою заліково-екзаменаційної сесії, кваліфікаційного екзамену з фаху. Результати показали належний рівень підготовки випускників. Щорічно проводиться анкетування роботодавців з метою визначення рівня підготовки студентів - випускників у порівнянні з державними вимогами.
 У 2018-2019 навчальному році для здобуття за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» в коледжі студенти виконували курсові роботи з дисципліни «Фінанси». Результати захисту курсових робіт в таблиці 8.1.
 Таблиця 8.1Результати захисту курсових робіт студентами
 освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит» спеціальності ________ 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» _________
 Роки Група
 Кіл
 ькіс
 ть
 студ
 енті
 в З ’явило ся на
 захист
 з них одержали
 Абс
 осю
 тна
 успі
 шні
 сть,
 %
 Які
 сна
 успі
 шні
 сть,
 %
 Сер
 едні
 й ба
 л5 4 3 2
 осіб
 осіб в? осіб 5? осіб
 eS осіб в?
 2016-2017
 ФК-50-ІІІ, ФК-51-ІІІ, ФК-52-ІІІ, ФК-56-ІІІ 98 98 100 14 14,3 46 46,9 38 38,8 - - 100 61,2 3,76
 2017- ФК-54-ІІІ, ФК-55-ІІІ 60 60 100 8 13,3 30 50,0 22 36,7 - - 100 63,3 3,77
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент ґ С \ л / І.О. Доценко
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 2018-2019
 ФБСС/ФК-57-ІІІ,ФБСС/ФК-58-ІІІ,ФБСС/ФК-59-ІІІ
 80 80 100 12 15,0 38 47,5 30 37,5 - - 100 62,5 3,78
 Експертною комісією проведено вибірковий аналіз семи курсових робіт з дисципліни «Фінанси», з яких розбіжність у виставленні оцінюванні однієї роботи, а розбіжність за середнім балом склала 0,14.
 Результати захисту практик наведено у таблиці 8.2.Експертною комісією проведено вибірковий аналіз семи звітів з
 переддипломної практики, з яких розбіжність у виставленні оцінці є з двох звітів і за середнім балом розбіжність склала 0,3 пункти.
 Таблиця 8.2Результати захисту звітів з виробничої практики студентами
 освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит» спеціальності _______ 072 «Фінанси, банківська справа та страхування»
 З’явило 3 них оде ржали
 "янS
 ся на захист 5 4 3 2 ЧСЗ
 н |22 и
 3 Ю>5
 Роки Група Xно‘2§И
 осіб 5?
 осіб 5? осіб 5? осіб ч®0s осіб 5?
 W Во Е£ J < 5
 5 ^аXи'26?
 XSа<чи
 2015-2016
 ФК-46-І1І, ФК-47-ІІІ, ФК-48-ІІІ, ФК-53-ІІІ
 107
 107 100 16 14,95 61 57,0 зо 28,05 - - 100 71,96 3,87
 2016-2017
 ФК-50-ІІІ, ФК-51-ІІІ, ФК-52-ІИ, ФК-56-ІІІ 98 98 100 14 14,29 56 57,15 18 18,38 - - 100 71,42 3,55
 2017-2018 ФК-54-ІІІ, ФК-55-ІІІ 60 60 100 8 13,33 32 53,34 20 33,33 - - 100 66,66 3,8
 Результати літньої екзаменаційної сесії наведено у таблиці 8.3.Таблиця 8.3
 Результати останньої перед акредитацією екзаменаційної сесії за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит» спеціальності ________ 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» ___
 №з/п Назва дисципліни
 Кіл
 ькіс
 тьст
 уден
 тів Отримали
 оцінки(кількість)
 Успішність, %
 Сере
 дній
 ба
 л
 5 4 3 2 абсолютна якісна
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
 за 2-й семестр 2018-2019 н.р.
 групи ФБСС/ФК-57-ІІІ, ФБСС/ФК-58-ІІІ, ФБСС/ФК-59-ІІІ
 1.
 Іноземнамова (запрофесійнимспрямуванням)
 80 11 41 28 0 100,00 65,00 3,79
 2. Соціологія 80 12 40 28 0 100,00 65,00 3,80
 3. Психологія та етика ділового спілкування 80 4 45 31 0 100,00 61,25 3,66
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент м у І.О. Доценко
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 4. Податкова система 80 13 35 32 0 100,00 60,00 3,76
 5. Казначейська справа 80 6 36 38 0 100,00 52,50 3,60
 6.Бухгалтерський облік і звітність у комерційних банках
 80 10 32 38 0 100,00 52,50 3,65
 7. Фінанси підприємства 80 14 37 29 0 100,00 63,75 3,81
 8. Фінансове право 80 7 35 38 0 100,00 52,50 3,61
 9. Котроль і ревізія 80 18 38 24 0 100,00 70,00 3,93
 10. Аудит підприємницької діяльності 80 15 42 23 0 100,00 71,25 3,90
 11. Фінансова діяльність субєктів господарювання 80 16 37 27 0 100,00 66,25 3,86
 12. Ринок цінних паперів 80 14 40 26 0 100,00 67,50 3,85
 13. Фінансовий ринок 80 10 39 31 0 100,00 61,25 3,74
 1. Курсова робота з фінансів 80 12 38 30 0 100,00 62,50 3,78
 Результати здачі комплексного екзамену з фаху наведено в таблиці 8.4.Таблиця 8.4
 Результати складання комплексного екзамену з фаху за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит» спеціальності ________ 072 «Фінанси, банківська справа та страхування»________
 ПоказникиРоки
 2016 2017 2018
 Всього складали екзамен, студентів 107 98 60
 Склали на:«відмінно» 19 16 12«добре» 54 51 38«задовільно» 34 31 20«незадовільно» - - -Абсолютна успішність, % 100 100 100
 Якісна успішність, % 68,22 68,37 66,7
 Рівень професійної підготовки фахівців визначає незалежна кваліфікаційна комісія, яка складається з представників провідних фінансових, установ міста, випускових кафедр університетів-партнерів.
 Для встановлення відповідності якісної підготовки фахівців студенти виконували контрольні роботи з окремих дисциплін, результати яких наведені в таблиці 8.5.
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент
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 Таблиця 8.5Результати відповідності виконання контрольних робіт за освітньо-
 кваліфікаційною програмою «Фінанси і кредит» спеціальності072 «Фінанси, банківська справа та страхування»________
 Кур
 с
 Наз
 ва
 дисц
 иплі
 ни
 Кіл
 ькіс
 ть
 студ
 енті
 в, о
 сіб
 ВиконувалиККР
 Результати самоаналізу комплексних
 контрольних робіт
 Кіл
 ькіс
 ть
 студ
 енті
 в, о
 сіб
 ВиконуваніККР
 Результати комплексних
 контрольній робіт, проведених експертами
 Від
 хиле
 ння
 О держ алиоцінки
 Успішність,%
 Одержалиоцінки
 Успішність, %
 осіб % 5 4 3 2 а.у. я.у осіб % 5 4 3 2 а.у я.у а.у я.у.
 Цикл соціально-гуманітарної підготовки1. Соціологія 28 28 100 4 12 12 - 100 57,14 28 28 100 3 13 12 - 100 57,14 - -0,03
 2.
 Психологія та етика ділового спілкування
 24 24 100 1 14 9 - 100 62,5 24 24 100 1 13 10 - 100 58,33 - -0,04
 Всього за циклом 52 52 100 5 26 21 - 100 59,62 52 52 100 4 26 22 - 100 57,69 -0,04
 Цикл природничо-наукової та загальноекономічної підготовки1. Економіка
 підприємства 28 28 100 3 14 10 1 96,43 60,71 28 28 100 2 14 11 1 96,43 57,14 -3,57 -0,07
 2. Фінансипідприємства 28 28 100 4 13 11 - 100 60,71 28 28 100 3 13 12 - 100 57,14 - -0,07
 Всього за циклом 56 56 100 7 27 21 1 98,21 60,71 56 56 100 5 27 23 1 98,21 57,14 - -0,07
 Цикл професійної підготовки1. Банківські
 операції24 24 100 1 13 9 1 95,83 58,33 24 24 100 1 12 10 1 95,83 54,17 - -0,04
 2. Податковасистема
 28 28 100 4 12 12 - 100 57,14 28 28 100 3 12 13 - 100 53,57 - -0,07
 3. Фінанси 28 28 100 4 12 11 - 96,43 57,14 28 28 100 3 12 12 1 96,43 53,37 - -0,07
 4. Бухгалтерсь кий облік і ' звітність у комерційн. банках
 24 24 100 1 12 11 - 100 54,17 24 24 100 1 12 11 - 100 54,17 - -
 5. Інформацій ні системи і технології у фінансово- кредитних установах
 28 28 100 3 15 10 - 100 64,28 28 28 100 2 15 11 - 100 60,71 - -0,07
 Всього за циклом 132 132 100 13 64 53 2 98,48 58,33 132 132 100 10 63 57 2 98,48 55,3 - -0,06
 Разом 240 240 100 25 117 95 3 98,75 59,17 240 240 100 19 116 102 3 98,75 56,25 - -0,05
 Про рівень підготовки випускників свідчать нагороди, відзнаки, подяки відроботодавців.
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент
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 Якість підготовки здобувачів вищої освіти забезпечується впровадженням новітніх освітніх технологій, високим рівнем викладання дисциплін, забезпечення змісту освіти у відповідності до сучасних вимог. Наведені показники успішності студентів характеризують достатній рівень фахової підготовки і дотримання вимог акредитації.
 За підсумками виробничої практики проводяться практичні конференції, «круглі столи» за участю керівників практики від підприємств. Підсумки практики щорічно обговорюються на засіданнях циклової комісії, педагогічної ради, адміністративної ради коледжу.
 Педагогічним колективом проводиться цілеспрямована робота з працевлаштування випускників. Для цього в коледжі проводяться «Дні кар'єри», практикуми «Кроки до успіху», зустрічі з роботодавцями, працівниками міського та обласного Центрів зайнятості.
 Аналіз відгуків з підприємств свідчить про достатній рівень теоретичної та практичної підготовки випускників, вміння співпрацювати в колективі та професійне відношення до поставлених завдань.
 Експертна комісія відмітила, що якість підготовки фахівців освітньо- професійної програми» «Фінанси і кредит» зі спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» відповідає державним вимогам акредитації, якість виконання комплексних контрольних робіт, результати державної атестації відповідають стандартам вищої освіти та чинним акредитаційним вимогам до рівня підготовки. В цілому, результати якості підготовки фахівців відповідають встановленим державним вимогам.
 9. Перелік зауважень контролюючих органів та заходи їх усуненняУ висновках експертів акредитаційної експертизи від 13.12.2013
 експертною комісією рекомендовано викладачам випускової циклової комісії продовжити роботу над створенням WEB сторінки циклової комісії та викладачів, а також довести до 100 % забезпеченість студентів навчальними посібниками та підручниками.
 За період, що пройшов з попередньої акредитації в коледжі викладачами циклової комісії фінансово-економічних дисциплін створено хмарно- орієнтоване навчальне середовище вивчення навчальних дисциплін спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» освітньо- професійної програми «Фінанси і кредит». Забезпеченість студентів навчальними посібниками та підручниками, враховуючи електронні версії, становить 100 %. Викладачі циклової комісії фінансово-економічних дисциплін працюють над створенням власних навчальних посібників.
 Для забезпечення освітньої діяльності в коледжі діє та постійно удосконалюється внутрішня система забезпечення якості. Вироблена система роботи по належному забезпеченню внутрішнього контролю за освітнім процесом. Такий контроль здійснюється відповідно до діючих планів роботи педагогічної ради, роботи циклових комісій, >ї роботи, поточних
 10.Внутрішня система забезпечення якості освітньої діяльності
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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 планів керівного складу, виховної роботи та роботи бібліотеки. На підставі цих планів здійснюється аналіз діяльності коледжу за кожний проведений навчальний семестр та враховуються пропозиції при плануванні роботи на наступний навчальний рік.
 Контроль за освітнім процесом має за мету:визначення стандартів та цілі, яких необхідно досягти, при цьому,
 визначаються часові рамки і критерії за якими оцінюється робота і результативність;
 порівняння досягнутих результатів з раніше отриманими показниками; прийняття необхідних рішень та здійснення коригуючих дій для
 усунення відхилень чи виявлених недоліків.Виконання навчально-виховних заходів контролює директор коледжу,
 керівники структурних підрозділів, а результати обговорюються на нарадах директора, засіданнях педагогічної ради та циклових комісій. Вивчення рівня педагогічної майстерності, аналіз роботи викладачів з організації освітнього процесу здійснюється за допомогою таких видів контролю: оглядовий; попереджувальний; персональний; тематичний; фронтальний; групово- узагальнюючий; директорські контрольні роботи. Всі види контролю об'єднуються у циклограму внутрішнього контролю, яка складається посеместрово та на навчальний рік.
 Адміністрація коледжу постійно проводить анкетування, підтримує зворотній зв'язок, реагує на звернення студентів, відслідковує, переглядає і вдосконалює ефективність роботи служб підтримки студентів.
 Система внутрішнього контролю якості освітньої діяльності в коледжі загалом сформована і полягає у самоорганізації, самоаналізі, об'єктивній внутрішній самооцінці.
 У коледжі забезпечується публічність інформації на принципах неупередженості, об'єктивності, широкої доступності різноманітної інформації. Система забезпечення якості освіти має на меті досягнення високої ефективності функціонування закладу освіти, його визнання з боку громадськості та підвищення статусу. Реалізація представлених напрямів виконання стандарту забезпечується в коледжі через розробку і впровадження відповідних положень, інформаційних і методичних складових, нормативних документів та сприяє ефективному функціонуванню системи забезпечення якості.
 Експертна комісія констатує, що у коледжі функціонує на належному рівні та постійно удосконалюється внутрішня система забезпечення якості освіти.
 11 .Загальні висновки і пропозиціїНа підставі проведеної первинної акредитаційної експертизи освітньо-
 професійної програми «Фінанси і кредит» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» за освітньо-кваліфікаційним рівнем молодший спеціаліст у Івано-Франківському державному коледжі технологій та бізнесу на відповідність освітньої діяльності закладів освіти у сфері вищої освіти та Державним вимогам до акредитації спеціальності експертна комісія: Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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 1. Відзначає, що подана на акредитаційну експертизу правова документація є достовірною, повною за обсягом та відповідає Державним вимогам до акредитації спеціальності, освітньо-професійної програми.
 2. Констатує, що освітньо-професійна програма, засоби діагностики якості освіти, навчальний план та показники якості навчання, що характеризують забезпечення їх виконання, в цілому відповідають встановленим вимогам і забезпечують державну гарантію якості освітнього процесу.
 3. Вважає, що кадрове, матеріально-технічне, організаційне та навчально- методичне, інформаційне забезпечення освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» за освітньо-кваліфікаційним рівнем молодший спеціаліст у Івано- Франківському державному коледжі технологій та бізнесу відповідає Ліцензійним умовам провадження освітньої діяльності закладів освіти у сфері вищої освіти та Державним вимогам до акредитації спеціальності, освітньо- професійної програми.
 4. Підтверджує, що комп'ютерні кабінети, лабораторії забезпечені достатньою кількістю комп'ютерів та їх програмного забезпечення, а також проводиться їх постійне оновлення. Рівень забезпеченості комп'ютерними місцями відповідає вимогам.
 Експертна комісія вважає за необхідне висловити рекомендації керівництву коледжу, які не входять до обов’язкових і не впливають на рішення про акредитацію, але дозволять покращити якість підготовки фахівців:
 - посилити роботу з підвищення рівня наукової та професійної активності викладачів, які забезпечують підготовку студентів за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит» зі спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування»;
 -активізувати роботу з удосконалення електронних версій навчально- методичних комплексів дисциплін навчального плану підготовки молодших спеціалістів за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит» зі спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування»;
 -випусковій цикловій комісії розглянути можливість переходу на більш ширшу в професійному аспекті для випускника освітньо-професійну програму.
 Експертна комісія вважає, що Івано-Франківський державний коледж технологій та бізнесу спроможний здійснювати підготовку фахівців освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит» спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» за освітньо-кваліфікаційним рівнем молодший спеціаліст з ліцензованим обсягом прийому 125 осіб.
 • j lJДоценко Інна Олексіївна И доцент кафедри фінансів, банківськоїсправи та страхування Хмельницького національного університету, кандидат економічних наук, доцент, голова експертної комісії
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент S І.О. Доценко
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 07 червня 2019 року
 заступник директора з навчально-методичної роботи Торговельно-економічного коледжу Київського національного торговельно-економічного університету, викладач вищої категорії, викладач-методист, член експертної комісії
 В.М. Бабінець
 З висновками ознайомлений:
 Директор Івано-Франківського державного коледжу техноло та бізнесу
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент ґ к Л У ї / І.О. Доценко
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 Порівняльна таблиця відповідності освітньої діяльності Івано-Франківського державного
 коледжу технологій та бізнесу про дотримання кадрових вимог до акредитації освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит»
 спеціальності 072 «Фінанси,банківська справа та страхування» за освітньо-кваліфікаційним рівнем - молодший спеціаліст
 Таблиця 1
 Назва показника (нормативу)
 Значенняпоказника
 (нормативу)%
 Фактичнезначення
 показника%
 Відхилення фактичного
 значення показника від нормативного
 1 2 3 4Кадрові вимоги щодо забезпечення провадження освітньої діяльності у сфері вищої освіти1.1.Наявність у закладі освіти підрозділу чи кафедри (циклової комісії) із спеціальної (фахової) підготовки, яку очолює фахівець відповідної науково-педагогічної спеціальності:
 + + +
 Кандидат наук (до 1 вересня 2019 року з урахуванням педагогічних працівників, які мають вищу категорію) + + +
 1.2. Наявність у закладі освіти групи забезпечення за певною спеціальністю
 три особи, 3 них одна особа, що має вищу категорію
 СІМ, 3 них п’ять мають
 вищу категорію
 +
 1.3. Наявність у складі групи забезпечення спеціальності науково-педагогічних, педагогічних працівників, які мають науковий ступінь (до 1 вересня 2019 року з урахуванням педагогічних працівників, які мають вищу категорію), %
 20,0 71,43 +51,43
 у тому числі які працюють у даному навчальному закладі за основним місцем роботи, % 100,0 100,0 +
 1.4. Наявність у керівника групи забезпечення (гаранта освітньої програми):
 1) наукового ступеня та/або вченого звання за відповідною або спорідненою спеціальністю2) наукового ступеня та вченого звання за відповідною або спорідненою спеціальністю
 3) стажу науково-педагогічної та/або наукової роботи не + + +1.5. Наявність у науково-педагогічних працівників, які здійснюють освітній процес відповідної кваліфікації, стажу науково-педагогічної діяльності понад два роки та професійної активності, %
 100,0 100,0 +
 т
 І.О. ДоценкоГолова експертної комісії, к.е.н., доцент
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 1 2 3 41.6. Частка науково-педагогічних працівників з науковими ступенями та вченими званнями, які забезпечують викладання лекційних годин соціально- гуманітарного циклу дисциплін навчального плану
 непередбаченонавчальним
 планомспеціальності (% від кількості годин) у тому числі, які працюють у даному навчальному закладі за основним місцем роботи1.7. Частка науково-педагогічних працівників з науковими ступенями та вченими званнями, які забезпечують викладання лекційних годин фундаментального циклу дисциплін навчального плану спеціальності (% від кількості годин) (за винятком військових навчальних дисциплін)
 непередбаченонавчальним
 планом
 у тому числі, які працюють у даному навчальному закладі за основним місцем роботи з них:докторів наук або професорів (при розрахунку частки докторів наук або професорів дозволяється прирівнювати двох кандидатів наук, доцентів, які мають стаж безперервної науково-педагогічної роботи в даному навчальному закладі не менше 10 років, а також є авторами (співавторами) підручників, навчальних посібників з грифом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України або монографій, до одного доктора наук або професора)1.8. Частка науково-педагогічних працівників з науковими ступенями та вченими званнями, які забезпечують викладання лекційних годин фахових дисциплін навчального плану спеціальності (% від кількості годин)
 непередбаченонавчальним
 планом
 у тому числі, які працюють у даному навчальному закладі за основним місцем роботи з них:докторів наук або професорів (при розрахунку частки докторів наук або професорів дозволяється прирівнювати двох кандидатів наук, доцентів, які мають стаж безперервної науково-педагогічної роботи в даному навчальному закладі не менше 10 років, а також є авторами (співавторами) підручників, навчальних посібником з грифом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України або монографій, до одного доктора наук або професора)1.9. Частка педагогічних працівників вищої категорії, які викладають лекційні години дисциплін навчального плану спеціальності та працюють у даному навчальному закладі за основним місцем роботи (% від кількості годин для кожного циклу дисциплін навчального плану):- цикл соціально-гуманітарної підготовки; 25 38,92 +13,92
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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 1 2 3 4- цикл фундаментальної, природничо-наукової та загальноекономічної підготовки 25 37,28 +12,28
 - цикл професійної та практичної підготовки 25 39,09 +14,091.10 Наявність кафедри (циклової комісії) з фундаментальної підготовки + + -
 1.11. Наявність трудових договорів (контрактів) з усіма науково-педагогічними працівниками та/або наказів про прийняття їх на роботу
 + + -
 Доценко Інна Олексіївна ^ ч^<;
 Костюк Євгенія Миколаївнав еЛк?
 доцент кафедри фінансів, банківської справи та страхування Хмельницького національного університету, кандидат економічних наук, доцент, голова експертної комісії
 заступник директора з навчально-методичної роботи Торговельно-економічного коледжу Київськогонаціонального торговельно-економічногоуніверситету, викладач вищої категорії,викладач-методист, член експертної • ••• комісії
 07 червня 2019 року
 В.М. Бабінець
 З висновками ознайомлений:
 Директор Івано-Франківського державного коледжу та бізнесу
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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 Таблиця 2
 Порівняльна таблиця відповідності освітньої діяльності Івано-Франківського державного коледжу технологій та бізнесу про дотримання кадрових вимог до
 акредитації освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит» спеціальності 072 «Фінанси,банківська справа та страхування» за
 освітньо-кваліфікаційним рівнем - молодший спеціаліст
 Назва показника (нормативу)
 Значенняпоказника
 (нормативу)%
 Фактичнезначення
 показника%
 Відхилення фактичного
 значення показника від нормативного
 1 2 3 4Технологічні вимоги щодо матеріально-технічного забезпечення
 освітньої діяльності у сфері вищої1 Забезпечення приміщеннями для проведення навчальних занять та контрольних заходів (кв.м на одну особу для фактичного контингенту студентів та заявленого обсягу з урахуванням навчання за змінами)
 2,4 3,15 +0,75
 2 Забезпечення мультимедійним обладнанням для одночасного використання в навчальних аудиторіях (мінімальний відсоток кількості аудиторій)
 10 18 +8
 3 Наявність соціально-побутової інфраструктури:1) бібліотеки, у тому числі читального залу + + +2) пунктів харчування + + +
 3) актового чи концертного залу + + +
 4 )спортивного залу + + +
 5) стадіону та/або спортивних майданчиків + + +6) медичного пункту + + +4 Забезпеченість студентів гуртожитком (у % від потреби) 70 100 +305 Забезпеченість комп’ютерними робочими місцями, лабораторіями, полігонами, обладнанням, устаткуванням, необхідними для виконання навчальних планів
 + + +
 Технологічні вимоги щодо навчально-методичного забезпечення освітньої діяльності у сфері вищої освіти
 1 Наявність опису освітньої програми + + -2 Наявність освітньо-професійної програми підготовки фахівця + + -
 3 Наявність навчального плану та пояснювальної записки до нього + + -
 4 Наявність навчально-методичного забезпечення для кожної навчальної дисципліни начального плану (%) 100 100 -
 5. Наявність програми практичної підготовки, робочих програм практик + + +
 6. Забезпеченість студентів навчальними матеріалами з кожної навчальної дисципліни навчального плану + + +
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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 1 2 3 47. Наявність методичних матеріалів для проведення атестації здобувачів
 + + +
 Технологічні вимоги щодо інформаційного забезпечення освітньої діяльності у сфері вищої освіти
 1. Забезпеченість бібліотеки вітчизняними та закордонними фаховими періодичними виданнями відповідного або спорідненого профілю, в тому числі в електронному вигляді
 не менш як два
 найменуванн я
 10 +8
 2. Наявність доступу до баз даних періодичних наукових видань англійською мовою відповідного або спорідненого профілю (допускається спільне користування базами кількома закладами освіти)
 + + +
 3. Наявність офіційного веб-сайту закладу освіти, на якому розміщена основна інформація про його діяльність (структура, ліцензії та сертифікати про акредитацію, освітня/освітньо-наукова/ видавнича/ атестаційна (наукових кадрів) діяльність, навчальні та наукові структурні підрозділи та їх склад, перелік навчальних дисциплін, правила прийому, контактна інформація)
 + + +
 4. Наявність електронного ресурсу закладу освіти, який містить навчально-методичні матеріали з навчальних дисциплін навчального плану, в тому числі в системі дистанційного навчання (мінімальний відсоток навчальних дисциплін)
 зо 75,0 +45,0
 Доценко Інна Олексіївна доцент кафедри фінансів, банківської справи та страхування Хмельницького національного університету, кандидат економічних наук, доцент, голова експертної комісії
 Костюк Євгенія Миколаївна заступник директора з навчально-методичної роботи Торговельно-економічного коледжу Київського національного торговельно-економічного університету, викладач вищої категорії,викладач-методист,комісії
 член експертної
 07 червня 2019 року
 В.М. Бабінець
 І.О. Доценко
 З висновками ознайомлений:
 Директор Івано-Франківського державного коледжу технологій та бізнесу
 Голова експертної комісії, к.е
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 Порівняльна таблиця відповідності освітньої діяльності Івано-Франківського державного коледжу технологій та бізнесу про дотримання кадрових вимог до
 акредитації освітньо-професійної програми «Фінанси і кредит» спеціальності 072 «Фінанси,банківська справа та страхування» за
 освітньо-кваліфікаційним рівнем - молодший спеціаліст
 Таблиця З
 Назва показника (нормативу)
 Значенняпоказника
 (нормативу)%
 Фактичнезначення
 показника%
 Відхилення фактичного
 значення показника від нормативного
 1 2 3 4Якісні характеристики підготовки фахівців
 1 Умови забезпечення державної гарантії вищої освіти:1.1 Виконання навчального плану за показниками: перелік навчальних дисциплін, години, форми контролю, %
 100 100 -
 1.2 Підвищення кваліфікації викладачів постійного складу за останні 5 років, % 100 100 -
 1.3. Чисельність науково-педагогічних (педагогічних) працівників, що обслуговують спеціальність і працюють навчальному закладі за основним місцем роботи, які займаються вдосконаленням навчально-методичного забезпечення, науковими дослідженнями, підготовкою підручників та навчальних посібників, %
 100 100 +
 2 Результати освітньої діяльності (рівень підготовки фахівців), не менше:2.1 Рівень гуманітарних знань студентів:- успішно виконані контрольні завдання, % 90 100 +10- якісно (на 5 і 4) виконані контрольні завдання, % 50 57,69 +7,692.2 Рівень фундаментальних знань студентів: - успішно виконані контрольні завдання, % 90 98,21 +8,21
 - якісно (на 5 і 4) виконані контрольні завдання, % 50 57,14 +7,142.3 Рівень фахової підготовки:- успішно виконані завдання з дисциплін фахової підготовки, %
 90 98,48 +8,48
 - якісно (на 5 і 4) виконані контрольні завдання з дисциплін фахової підготовки, % 50 55,30 +5,30
 3 Організація наукової роботи
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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 1 2 3 44 Наявність у структурі навчального закладу наукових підрозділів та результатів їх діяльності - - -
 5 Участь студентів у науковій діяльності (наукова робота на кафедрах та в лабораторіях, участь в наукових конференціях, конкурсах, виставках, профільних олімпіадах тощо)
 - + +
 Доценко Інна Олексіївна ^
 Костюк Євгенія Миколаївна
 доцент кафедри фінансів, банківської справи та страхування Хмельницького національного університету, кандидат економічних наук, доцент, голова експертної комісії
 заступник директора з навчально- методичної роботи Торговельно- економічного коледжу Київського національного торговельно-економічного університету, викладач вищої категорії, викладач-методист, член експертної комісії
 07 червня 2019 року
 З висновками ознайомлений:
 Директор Івано-Франківського державного коледжу технологій та бізнесу В.М. Бабінець
 Голова експертної комісії, к.е.н., доцент І.О. Доценко
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Таблиця 4
 Результати виконання комплексних контрольних робіт під час експертизи студентами, що навчаються за освітньо-професійною програмою «Фінанси і кредит»
 спеціальності 072 «Фінанси, банківська справа та страхування» галузі знань 07 «Управління та адміністрування»
 №ї/п Дисципліна Група
 Кіл
 ькіс
 тьст
 уден
 тів
 ВиконувалиККР Одержали оцінки
 Абс
 олю
 тна
 успі
 шні
 сть,
 %
 Які
 сна
 успі
 шні
 сть,
 %
 Сере
 дній
 ба
 л
 к-сть %
 5 4 3 2
 к-сть % к-сть % к-сть % к-сть %
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17Цикл соціально-гуманітарної підготовки1 Соціологія ФБСС/ФК-59-ІІІ 28 28 100 3 10,71 13 46,43 12 42,86 - - 100 57,14 3,682 Психологія та етика
 ділового спілкуванняФБСС/ФК-58-ІІІ 24 24 100 1 4,17 13 54,17 10 41,67 - - 100 58,33 3,63
 Разом 52 52 100 4 7,69 26 50,0 22 12,31 . _ 100 57,69 3,65Цикл природничо-наукової та загальноекономічної підготовки1 Економіка підприємства ФБСС/ФК-57-ІІІ 28 28 100 2 7Д4 14 50,0 11 39,29 1 3,57 96,43 57,14 3,612 Фінанси підприємства ФБСС/ФК-57-ІІІ 28 28 100 3 10,71 13 46,43 12 42,86 - - 100 57,14 3,68Разом 56 56 100 5 8,93 27 48,21 23 41,07 1 1,79 98,21 57,14 3,64Цикл професійної та практичної підготовки1 Банківські операції ФБСС/ФК-58-ІІІ 24 24 100 1 4,17 12 50,0 10 41,66 1 4,17 95,83 54,17 3,542 Податкова система ФБСС/ФК-57-ІІІ 28 28 100 3 10,71 12 42,86 13 46,43 - - 100 53,57 3,643 Фінанси ФБСС/ФК-59-ІІІ 28 28 100 3 10,71 12 42,86 12 42,86 1 3,57 96,43 53,57 3,61
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 174 Бухгалтерський облік і
 звітність у комерційних банках
 ФБСС/ФК-5 8 -III 24 24 100 1 4,17 12 50,0 11 45,83 - - 100 54,17 3,58
 5 Інформаційні системи і технології у фінансово- кредитних установах
 ФБСС/ФК-59-ІІІ 28 28 100 2 7,14 15 53,57 11 39,29 - - 100 60,71 3,68
 Разом 132 132 100 10 7,58 63 47,73 57 43,18 2 1,52 98,48 55,30 3,61Всього 240 240 100 19 7,92 116 48,33 102 42,5 3 1,25 98,75 56,25 3,63
 Голова експертної комісії, доцент кафедри фінансів, банківської справи та страхування Хмельницького національного університету, кандидат економічних наук, доцент Член експертної комісії, заступник директора з навчально-методичної роботи Торговельно-економічного коледжу Київського національного торговельно-економічного університету, викладач вищої категорії, викладач-методист Директор Івано-Франківського державного коледжу технологій та бізнесу
 І.О. Доценко
 Є.М. Костюк
 В.М. Бабінець
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